
 

 

Mirel Vratimov a.s., česká výrobní společnost s více než dvacetiletou působností na evropském trhu 

hledá kandidáty na pozici:  

Vedoucí výrobního úseku 
Náplň práce:  

- Komplexní vedení výrobního úseku s důrazem na efektivní využití výrobního zařízení a 

lidských zdrojů. 

- Organizace a kontrola práce všech pracovníků ve výrobě, zajišťování personálního obsazení 

směn, evidence docházky pracovníků výrobního úseku ve spolupráci s personalistou (cca 40 

zaměstnanců) 

- Spoluúčast na plánování výroby. Kontrola odvodů výroby v podnikovém informačním 

systému.  

- Kontrola kvality výroby. 

- Úzká spolupráce s technology, pracovníky technického úseku a ostatními vedoucími 

pracovníky společnosti. 

- Reporting vedení společnosti. 

Co požadujeme:  

- Min. SŠ technického směru 

- Zkušenost s vedením výrobního týmu 

- Znalost práce na PC (MS Office) 

- Organizační zdatnost 

- Spolehlivost 

- Zodpovědnost 

- Schopnost zvládat stres  

Nabízíme:  

- Práce ve stabilní firmě s dlouholetou tradicí 

- Jednosměnný provoz, volné víkendy 

- Platové ohodnocení odpovídající výkonu vedoucímu výrobního úseku 

- Po zkušební době docházkový bonus 1.500,-, vánoční prémie 8.500,- a stravenkový paušál 

- Příspěvek na penzijní připojištění 3 % z HM 

Pokud Vás tato pozice zaujala, zašlete prosím životopis na e-mail personalni@mirelon.com nebo 

zavolejte na číslo +420 602 170 931 nebo  +420 605 207 694.   

Odesláním svého životopisu poskytujete správci své́ osobní údaje za účelem a po dobu realizace 

výběrového řízení. Získané́ osobní údaje budeme zpracovávat:  

- pouze za účelem dosazení vhodného kandidáta,  

- a pouze po dobu, než najdeme vhodného uchazeče a místo tak obsadíme  
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